15.4.2026 klo 11.53 Koulutusorganisaation kestavan kehityksen kartoitus - SAKK

Koulutusorganisaation kestavan kehityksen kartoitus -
SAKK 2.

Talld kyselylla kartoitetaan oppilaitoksen kestavan kehityksen toteutumista eri osa-alueilla. Vastaukset auttavat
tunnistamaan kehityskohteita ja hyvia kaytantoja. Vastaa kysymyksiin mahdollisimman tarkasti. Tuloksia kaytetaan
organisaation kehittamistydssa.

* Pakollinen

Johtaminen ja toimintakulttuuri

Oppilaitoksen arvot ja toiminta-ajatus

1. Onko oppilaitoksen arvoja, visiota ja/tai strategiaa sanoitettu? *
O Kyl
O E

2. Loytyyko niista kestavaan kehitykseen viittaavia teemoja? *
O Kyl

O E

2a. Miten kestavan kehityksen teemat nakyvét tai toteutuvat arjessa tai miten niiden tulisi
nakya tai toteutua arjessa? *
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Kestavan kehityksen edistdaminen

3. Loytyyko oppilaitokselta vastuullisuusstrategia tai -suunnitelma? *
O Kyl
O E

4. Onko oppilaitoksella kaytossa kestavan kehityksen sertifikaatteja tai ohjelmia? *
O Kyl
() Ei

4a. Millaisia sertifikaatteja tai ohjelmia on jo kaytdssa tai olisi hyva olla kaytdssa? *

5. Onko oppilaitoksessa kestévan kehityksen, ymparistotyon tai vastuullisuuden tyéryhmaa? *
O Kyl
() Ei

5a. Millaisia tyéryhmia oppilaitoksella on tai tulisi olla? *

6. Onko kaikilla oppilaitosyhteison jasenilla mahdollisuus osallistua kestavén kehityksen
tydhon? *

O Kyl
() Ei
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Laatu- ja palautejarjestelma

7. Onko oppilaitoksella kdytossa palautejarjestelma? *
O Kyl
O E

8. Onko oppilaitoksella kdytantoja, joilla henkildkunta, opiskelijat tai huoltajat voivat tehda
aloitteita toiminnan kehittamiseksi? *

O Kyl
() Ei

8a. Millaisia kdytantdja oppilaitoksella on jo kaytdssa tai tulisi olla kdytdssa? *

9. Paatyvatko kaikki aloitteet aidosti kasiteltaviksi? *
O Kyl
() Ei

10. Paatyvatko hyvaksi arvioidut aloitteet kadytantdéon? *
O Kylia
O E
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Viestinta & markkinointi

11. Nakyvatko vastuullisuusteemat oppilaitoksen ulkoisessa viestinnassa? *
O Kyl
O E

11a. Miten vastuullisuusteemat ndkyvat ulkoisessa viestinnassa tai miten niiden tulisi nakya? *

12. Nakyvatko vastuullisuusteemat oppilaitoksen sisdisessa viestinnassa? *
O Kyl
O E

12a. Miten vastuullisuusteemat ndkyvat sisdisessa viestinnassa tai miten niiden tulisi nakya? *

13. Kerrotaanko sisdisessa ja ulkoisessa viestinnassa rehellisesti ja suoraan myos kehittamisen
kohteista? *

O Kyl
O E

14. Nakyykd viestinndssa oppilaitoksen toimintaymparistd ja alueen kulttuuri? *
O Kyl
() Ei

14a. Miten toimintaympadristo ja alueen kulttuuri nakyvat viestinndssa tai miten niiden tulisi
nakya? *
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15. Edistammeko viestinndssamme oikean tiedon lisdamista saamelaisista? *
O Kyl
O E

15a. Miten edistamme tai miten voisimme edistaa viestinnassamme oikean tiedon lisaamista
saamelaisista? *

16. Lissadmmekd myonteistd julkisuuskuvaa saamelaiselinkeinoista ja saamelaiskulttuurista? *
O Kyl
O E

16a. Miten lisddmme tai miten voisimme lisatd myonteista julkisuuskuvaa
saamelaiselinkeinoista ja saamelaiskulttuurista? *

17. Otetaanko monimuotoisuus ja saavutettavuus huomioon oppilaitoksen markkinoinnissa
ja viestinndssa? *

O Kyl
() Ei

17a. Miten monimuotoisuus ja saavutettavuus otetaan huomioon tai voitaisiin ottaa
huomioon oppilaitoksen markkinoinnissa ja viestinnassa? *

18. Milld kielilld viestintda ja markkinointia tehdaan? Tavoittaako viestinta eri kieliryhmat?
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19. Millaisia viestinndn kanavia ja materiaaleja kdytetaan ja nakyyko valinnoissa
kestavyysnakokulma?

20. Onko oppilaitoksessa otettu huomioon tietosuojaa ja henkildtietojen kasittelya koskevat
velvoitteet (GDPR)? *

O Kyl
O E
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Opetus ja pedagogiset toimintamallit

Vastataan alakohtaisesti, joten vastaathan oman ammattialasi nakokulmasta

21. Nakyvatko kestavan kehityksen teemat alan tutkinnon osien ammattitaitovaatimuksissa ja
opetussuunnitelmassa tai osaamisen arvioinnin toteuttamissuunnitelmassa? *

O Kyl
O E

21a. Miten kestavyysteemat nakyvat tai miten niiden tulisi ndkya opetuksessa? Missa
kestavyysteemat nakyvat eniten ja missa vahiten? *

22. Onko kehitetty tai otettu kayttoon kaytantojd, joilla tuetaan tutkinnon perusteiden
kestavan kehityksen ammattitaitovaatimusten toteutumista koulutuksessa? *

O Kyl
() Ei

22a. Millaisia kaytantoja on tai voisi olla kdytossa (esim. opetuksen sisallot, tydeldmassa
oppimisen ja ndyttdjen kehittdminen, tydpaikkaohjaajien ja arvioijien perehdytys)? *

23. Nakyvatko toimintaymparistdon sidoksissa olevat teemat (esim. arktinen luonto,
vahemmistokielet) opetuksen ja ohjauksen toteutuksessa? *

O «kylia
O E

23a. Milla konkreettisilla tavoilla teemat jalkautetaan toimintaan tai miten ne tulisi jalkauttaa?
Toteutuvatko ne arjessa? *
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24. Huomioidaanko opetuksessa ja ohjauksessa arktisen toimintaympariston luonnonsuojelu,
ilmastonmuutoksen torjuminen tai luonnon monimuotoisuuden edistaminen? *

() Kyl
O E

24a. Minkalaisia opetus- ja ohjaussisaltoja tehddan tai voisi tehdd juuri omalla koulutusalalla
monimuotoisuuteen, luonnon suojeluun ja ilmastonmuutoksen torjumiseen liittyen? *

25. Onko kehitetty tai otettu kayttoon pedagogisia ratkaisuja ja menetelmia, jotka tukevat
kestavyystaitojen oppimista alan tydtehtavissa tydprosessien eri vaiheissa? *

O Kyl
) Ei

25a. Miten kestavyystaitojen oppiminen on toteutettu tai voitaisiin toteuttaa ja miten
kestavan kehityksen tietoperusta yhdistyy ammatillisiin tydprosesseihin? (esim. kestavat
hankinnat, materiaalitehokkuus, kierratys, tuotannon paastojen, kemikaalien ja vaarallisten
jatteiden hallinta, tyoterveys, tydturvallisuus, tydhyvinvointi ja asiakaspalvelu) *

26. Onko omien oppimisymparistdjen kestavyysnakokohtia tunnistettu ja kehitetaanko niita
suunnitelmallisesti? *

() Kyl
O E

26a. Miten oppimisymparistdja on kehitetty tai voitaisiin kehittda (esim. tyokaytannot,
ohjeistukset, teknologiset ratkaisut, opiskelijoiden osallistaminen kehittdmiseen)? *

27. Selvitetaanko tydssaoppimispaikkojen kestdvyysndkokohtia arvioitaessa niiden
soveltuvuutta oppimisymparistoiksi? *

O Kyl
O Ei
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27a. Miten tyoeldmassa oppimisen paikkojen soveltuvuutta arvioitaessa huomioidaan tai
tulisi huomioida kestavyysnakdkohdat (esim. ymparistovastuu, tyterveys ja tyoturvallisuus
sekd hyvinvoinnin edistdminen)? Miten arvioinnin tuloksia hyddynnetdan
oppimisympadristdjen kehittamisessa tai korvaavien oppimisjarjestelyjen suunnittelussa? *

28. Sovelletaanko saamelaiskulttuurin perinteista tietoa opetuksessa ja oppilaitoksen arjessa?

*

O Kyl
() Ei

28a. Miten tata sovelletaan tai voitaisiin soveltaa? *
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Ekologinen kestdvyys

[Imastovastuu & luonnon monimuotoisuus

29. Onko oppilaitoksessa suunnitelmissa arvioida toiminnan ilmasto- tai hiilijalanjalkea? *
O Kyl
O E

29a. Millaisia suunnitelmia tai tavoitteita on tehty ilmasto- tai hiilijalanjaljen arvioimiseksi ja
milld aikajénteelld? *

30. Osallistuuko oppilaitos arktisen toimintaympariston luonnon suojelemiseen,
ilmastonmuutoksen torjumiseen tai luonnon monimuotoisuuden edistamiseen? *

O Kyl
() Ei

30a. Minkalaisin teoin oppilaitos osallistuu tai voisi osallistua? *

31. Onko oppilaitos arvioinut toimintansa vaikutusta luonnon monimuotoisuuteen? *
O Kyl
() Ei

31a. Milla tavoin arktinen luonto on arvioinnissa huomioitu tai tulisi huomioida? Miten
oppilaitos voisi vaikutustaan luonnon monimuotoisuuteen arvioida? *
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32. Tehdaanko oppilaitoksessa tekoja luonnon monimuotoisuuden edistamiseksi
(koulutusalat arvioivat opetustyon sisélla, muut voivat arvioida opetustyon lisaksi)? *

O Kyl
O E

32a. Minkélaisia tekoja tehdaan tai voitaisiin tehda? *

33. Tunnemmeko oppilaitoksena ilmastonmuutoksen paikalliset vaikutukset? *
O Kyl
O E

33a. Milla tavoin ja kuinka laajasti tunnemme ilmastomuutoksen paikalliset vaikutukset (esim.
henkil6kunta, opiskelijat) ja mihin tietoa sovelletaan? *
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Energia, vesi & jatehuolto

34. Seurataanko energiankulutusta jarjestelmallisesti? *

O Kyl
O E

34a. Pyritadankd energiankulutusta vahentdamaan ja minkalaisin toimenpitein? *

35. Mikéa on organisaation kokonaisenergiankulutus vuodessa ja mita energiamuotoja
kaytetaan lammitykseen ja sahkéon?

(esim. kaukolampd ja léhde, suora sahko, 6ljy, kaasu, oma sahkéntuotanto, ostosahké ja lahde)

36. Seurataanko vedenkulutusta jarjestelmallisesti? *

O Kyl
() Ei

36a. Pyritddnko vedenkulutusta vahentdamaan ja minkalaisin toimenpitein? *

37. Lajitellaanko oppilaitoksessa jatteet? *

O Kyl
() Ei

37a. Mita jatejakeita kerataan ja mita ei kerata? Miten lajittelu on organisoitu ja ohjeistettu? *
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38. Seurataanko eri jatejakeiden jatemaaria? *
O Kyl
O E

38a. Pyritadnko jatteitd vahentamaan ja minkalaisin toimenpitein, sekd miten jatemaéria voisi
vdhentaa?

39. Onko vaarallisiin jatteisiin liittyvat toimintatavat selkeat? *
O Kyl
O E

39a. Miten henkildstda koulutetaan tunnistamaan vaaralliset jatteet ja minkalaiset ovat

toimintaohjeet niiden tunnistamiseen, varastointiin ja kasiteltavaksi toimittamiseen? *

40. Onko kaytettaviin kemikaaleihin liittyvat toimintatavat selkeat? *
O Kyl
() Ei

40a. Mitad kemikaaleja kdytetdan ja sailytetddn, miten taataan niiden turvallinen kaytto,
pyritddnko kemikaalien kayttoa tai niiden riskeja vahentdamaan ja miten? *
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Liikkuminen

41. Kannustaako oppilaitos henkil6stoa ja opiskelijoita vahapaastoiseen liikkkumiseen? *

O Kyl
O E

471a. Miten oppilaitos kannustaa vahdpaastoiseen lilkkkumiseen ja miten téta voisi parantaa
huomioiden toimintaympériston asettamat mahdollisuudet? *

42. Onko henkiloston tai opiskelijoiden opetukseen liittyvia liilkkumisen paastoja tai
kilometrimaaria kartoitettu? (Esim. koulu- ja tydmatkakulkeminen, virka- ja opintomatkat) *

O Kyl
() Ei

43. Kaytetaanko etdteknologiaa véahentamaan liikkkumisen tarvetta? *

O Kyl
() Ei

44. Miten etdteknologiaa kaytetaan tai voitaisiin kdyttaa vahentamaan liikkumisen tarvetta? *
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Ruoka

45. Mihin seuraavista asioista oppilaitoksessanne kiinnitetaan huomiota, kun tarjotaan ruokaa
opiskelijoille ja henkildstolle? Voit valita useita vaihtoehtoja. *

D Ymparistoystavallisyys
D Terveellisyys
D Ruokahévikki
D Kasvisruoan osuus
D Léhiruoan osuus
[

Paikallisen ruokakulttuurin mukaisuus

45a. Miten edelld mainittuihin asioihin kiinnitetddn huomiota nyt, ja miten sita voisi tehda
tulevaisuudessa?
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Kulttuurinen kestavyys

46. Tuemmeko saamen kielten vahvistumista ja elvyttamista oppilaitoksessa ja opinnoissa? *

O Kyl
O E

46a. Miten tuemme tai miten voisimme tukea? Miten tukemista mitataan (esim. saamen

kielid osaavien maara oppilaitoksessa, saamen kielten opiskelijoiden maard, tarjottavien
kieliopintojen maara, laajuus ja monipuolisuus)? *

47. Kannustammeko saamen kielten kayttdmiseen oppilaitosymparistdssa? *

O Kyl
() Ei

47a. Miten kannustamme tai voisimme kannustaa saamen kielten kdyttamiseen
oppilaitosymparistdssa? *

48. Tuemmeko saamelaiskulttuurin perinteista tietdmysta seka sen valittymista uusille
sukupolville opetuksessa ja oppilaitoksen arjessa? *

O Kyl
O E

48a. Miten tuemme tai voisimme tukea saamelaiskulttuurin perinteista tietdmysta seka sen
valittymista uusille sukupolville opetuksessa ja oppilaitoksen arjessa? *
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49. Huomioimmeko oppilaitoksen kasvatustehtavéssa ihmisen toimintojen vaikutukset ja
niiden yhteydet luontoon, erityisesti saamelaisalueella (esim. maankaytto ja turismi)? *

O Kyl
O E

49a. Miten huomioimme tai voisimme huomioida ihmisen toimintojen vaikutukset ja niiden
yhteydet luontoon? *

50. Investoimmeko nuoriin ja tuleviin sukupolviin sekd vanhusten ja nuorten sukupolvien
yhdistamiseen kulttuuriperinteiden ja alkuperdiskansatiedon yllapitdmiseksi? *

O Kyl
() Ei

50a. Miten investoimme tai voisimme investoida nuoriin ja tuleviin sukupolviin seka
vanhusten ja nuorten sukupolvien yhdistamiseen kulttuuriperinteiden ja
alkuperaiskansatiedon yllapitamiseksi? *
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Sosiaalinen kestavyys

Henkildston hyvinvointi, terveys ja turvallisuus

51. Seurataanko henkiloston hyvinvointia saannollisesti? *
O Kyl
O E

52. Tarjotaanko henkilstolle liikuntaan tai kulttuuriin liittyvia etuja? *
O Kyl
() Ei

53. Kannustetaanko henkildstoa liikkkumaan ja viettdmaan aikaa yhdessa? *
O Kyl
() Ei

54. Onko henkilstolla mahdollisuutta kayttaa tydaikaa vapaaehtoistydhdn, liikkuntaan tai
itsensa kehittamiseen? *

O «kylla
O E

55. Kuunnellaanko tydntekijoiden toiveita tydaikojen suhteen? *
O Kyl

O E

56. Hyodynnetddnko tyohyvinvointikyselyn tuloksia? *

O Kyl

() Ei

56a. Miten tydhyvinvointikyselyn tuloksia hyédynnetdan tai voitaisiin hyddyntaa? *
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57. Seurataanko tyoturvallisuutta, tydtapaturmia ja lahelta piti -tilanteita jarjestelmallisesti? *
O Kyl
O E

58. Onko oppilaitoksessa tehty riskinarviointi? *
O Kyl
() Ei

58a. Mitka ovat tydpaikan suurimmat tyoterveysriskit? *

59. Korjataanko riskikohteet valittémasti? *
O Kyl
() Ei

60. Onko henkildstdn tydergonomiaan kiinnitetty huomiota? *
O Kyl
() Ei

60a. Miten henkildston tydergonomiaan on kiinnitetetty huomiota tai voitaisiin kiinnittaa
huomiota? *

61. Seurataanko sairauspoissaoloja jarjestelmallisesti? *
O Kylia
O E
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61a. Miten sairauspoissaoloja seurataan jarjestelmallisesti? Puututaanko
sairauspoissaoloihin? *

62. Onko oppilaitoksessa/tydpaikalla tyoterveyspalvelut kadytdssa? *
O «kylla
O E
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Henkiloston osaaminen

63. Onko oppilaitoksella kaytossa henkiloston perehdytysohjelma? *
O Kyl
O E

64. Jarjestetadnko henkildstolle vastuullisuuden ja kestévan kehityksen teemoihin liittyvaa
koulutusta tai perehdytysta? *

O Kyl
() Ei

64a. Mista teemoista ja kuinka usein téllaista koulutusta tai perehdytysta jarjestetdan tai

voitaisiin jarjestaa? *

65. Huomioidaanko henkildstdn perehdytyksessa ja koulutuksessa oppilaitoksen
toimintaymparisto (kuten arktisuus, saamelaiskulttuuri, monikulttuurinen yhteisd)? *

O Kyl
O E

65a. Miten toimintaympaéristé huomioidaan tai miten sen voisi huomioida paremmin? *
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Oppilaitoksen pelisaannét ja osallisuus

66. Onko oppilaitoksella tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma? *
O Kyl
O E

67. Onko palkan maaraytymisen kriteerit kerrottu avoimesti ja niitd noudatetaan? *
() Kyl
() Ei

68. Onko varmistettu, etta kaikilla tydntekijoilla on tasapuoliset mahdollisuudet uralla
etenemiseen? *

O Kyl
O E

69. Palkataanko heikommassa asemassa olevia henkil6itd? "Heikommassa asemassa olevilla
tarkoittetaan henkil6ita, jotka taloudellisista, sosiaalisista, kulttuurisista, maantieteellisist tai
terveydellisista syistd, maahanmuuttajataustan vuoksi tai esimerkiksi vamman, oppimisvaikeuksien tai
muiden syiden takia kohtaavat esteitd, jotka vaikeuttavat tyollistymista ja palkkaukseen liittyvia
mahdollisuuksia." *

() Kyl
() Ei

70. Onko henkildstén monimuotoisuutta (ika- ja sukupuolijakauma) selvitetty? *
O Kyl
O Ei

71. Tukeeko oppilaitos eri kulttuurien rinnakkaiseloa? *
O Kyl
O E
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71a. Miten oppilaitos tukee tai voisi tukea eri kulttuurien rinnakkaiseloa? *

72. Huomioiko tydpaikka kulttuurimukaista tyohyvinvointia? *
O Kyl
O E

73. Onko oppilaitoksessa kirjattuna eettiset periaatteet tai yhteiset pelisdannot? *
O Kyl
() Ei

74. Puututaanko yhteisten pelisdantdjen rikkomiseen? *
O Kylia
() Ei

74a. Miten yhteisten pelisaantdjen rikkomiseen puututaan tai voitaisiin puuttua? *

75. Onko oppilaitoksessa olemassa kanava opiskelijoille ja henkildstélle, jota pitkin voi
luottamuksellisesti ilmoittaa syrjinnasta tai hairinndsta? *

O Kyl
O E

76. Onko esteettomyys huomioitu oppilaitoksen toimitiloissa ja digitaalisissa palveluissa? *

O Kyl

O E

76a. Milla tavoin esteettdmyys on huomioitu tai voitaisiin paremmin huomioida
oppilaitoksen toimitiloissa ja digitaalisissa palveluissa? *
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Opiskelijoiden hyvinvointi

77. Seurataanko opiskelijoiden hyvinvointia saannollisesti? *
O Kyl
O E

78. Tuemmeko nuorten kouluttautumismahdollisuuksia omalla kotiseutualueellaan? *
O Kyl
() Ei

78a. Miten tuemme tai voisimme tukea nuorten kouluttautumismahdollisuuksia omalla
kotiseutualueellaan? *

79. Onko opiskelijoiden opiskelu- ja terveydenhuoltopalvelut mahdollistettu tasavartaisesti
kieli ja kulttuuri huomioiden? *

O Kyl
() Ei

80. Osallistetaanko opiskelijoita ja alaikdisten opiskelijoiden kotivakea suunnittelemaan ja
kehittaméaan opiskeluhyvinvointia? *

O Kyl
O E

80a. Miten opiskelijoita ja alaikdisten opiskelijoiden kotivakea osallistetaan tai voitaisiin
paremmin osallistaa suunnittelemaan ja kehittdamaan opiskeluhyvinvointia? *
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Taloudellinen kestavyys

81. Onko oppilaitoksessa arvioitu kestavyystekojen vaikutuksia organisaation talouteen mm.
energiansaaston, vedensaaston, tyoturvallisuuden tai tydhyvinvoinnin nakékulmasta? *

O Kyl
O E

81a. Miten oppilaitoksessa on arvioitu tai voitaisiin arvioida kestavyystekojen vaikutuksia
organisaation talouteen mm. energiansaaston, vedensddston, tydturvallisuuden tai
ty6hyvinvoinnin nakdkulmasta? *
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Materiaalivirrat & kayttdaste

82. Onko oppilaitoksessa merkittavia materiaali- tai tavaravirtoja? *
O Kyl
O E

83. Onko oppilaitoksessa kartoitettu kaytettyjen materiaalien tai tuotteiden maaraa? *
O Kyl
() Ei

84. Mitataanko oppilaitoksessa materiaali- ja tuotehdvikkia? *
O Kyl
() Ei

84a. Mitd mitataan ja miten? Kuka mittaa, kuinka usein, mita yksikoita kaytetaan (€, kg, 1) *

85. Pyritadnkd oppilaitoksessa minimoimaan havikkia? *
O Kyl
() Ei

85a. Miten oppilaitoksessa pyritddn tai voitaisiin pyrkid minimoimaan havikkia? Esim.
menekin arvioinnin parantaminen, alennukset, myyntitoiminta *

86. Optimoidaanko raaka-aineiden kaytt6a? *
O Kylia
O E
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86a. Miten raaka-aineiden kayttoa optimoidaan tai voitaisiin optimoida? *

87. Seurataanko oppilaitoksen tilojen, kaluston, laitteiden tai tavaroiden kayttdastetta? *
O Kyl
O E

87a. Miten oppilaitoksen tilojen, kaluston, laitteiden tai tavaroiden kayttoastetta seurataan tai
voitaisiin seurata? *

88. Pyritadanko oppilaitoksen tilojen, kaluston, laitteiden tai tavaroiden kayttoastetta
parantamaan? *

O Kyl
O E

88a. Miten oppilaitoksen tilojen, kaluston, laitteiden tai tavaroiden kayttdastetta pyritaan
parantamaan? *
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Elinkaariajattelu & kiertotalous

89. Nakyyko oppilaitoksen kdyttamissa tuotteissa tai palveluissa elinkaariajattelu? *
O Kyl
O E

90. Onko oppilaitoksen kdyttamien tuotteiden tai palveluiden koko elinkaaren vaikutuksia
ymparistddn ja ihmisiin arvioitu? *

O Kyl
() Ei

90a. Miten oppilaitoksen kayttamien tuotteiden tai palveluiden koko elinkaaren vaikutuksia

ymparistdon ja ihmisiin on arvioitu tai voitaisiin arvioida? *

91. Pyritddnkd oppilaitoksen kayttamien tuotteiden ja tavaroiden kayttoikda pidentdamaan? *
O Kyl
() Ei

91a. Miten oppilaitoksen kayttamien tuotteiden tai tavaroiden kayttoikaa pyritaan tai

voitaisiin pyrkia pidentamaan? *

92. Suositaanko oppilaitoksessa kestotuotteita kertakayttoisten sijaan? *
O Kyl
O E

92a. Missa tuotteissa ja miten kestotuotteita suositaan tai voitaisiin suosia? *
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93. Korostetaanko oppilaitoksessa laitteista huolehtimisen tarkeytta? *
O Kyl
O E

93a. Miten oppilaitoksessa korostetaan tai voitaisiin korostaa laitteista huolehtimisen
tarkeytta? Esim. koulutukset, ohjeistukset, huonoon huolenpitoon puuttuminen. *

94. Hyodynnetaanko oppilaitoksessa kiertotalouden malleja omassa toiminnassa tai
hankinnoissa? *

O Kyl
() Ei

94a. Miten oppilaitoksessa hyddynnetédan tai voitaisiin paremmin hyddyntaa kiertotalouden
malleja omassa toiminnassa tai hankinnoissa? esim. leasing, vuokraus, lainaus, kierratetyt
tavarat, uusioraaka-aineet. *
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Hankinnat

95. Loytyykd hankintaohjeesta kestavan kehityksen mukaisia vaatimuksia tai vastuullisuuden
kriteereja hankinnoille? *

O Kyl
O E

95a. Millaisia kriteereitd hankintaohjeessa on tai voisi olla? *

96. Varmistetaanko todellinen tarve ennen hankintapaatosta? *
O Kyl
O E

96a. Miten hankinnan todellinen tarve varmistetaan tai voitaisiin varmistaa? *

97. Kannustetaanko hankinnoissa tuotteisiin, joilla on sertifikaatteja? *
O Kyl
O E

97a. Minkélaisia sertifikaatteja oppilaitoksen hankkimilla tuotteilla on? (Esim. Avainlippu,
Joutsenmerkki, MSC, FSC, Reilu kauppa, RSPO, OkoTex) *

98. Onko tiedossa, ketkd ovat suurimmat tavaran- tai palveluntoimittajat? *
O Kyl
() Ei
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99. Pyydetaankd tavarantoimittajilta tietoa tuotteiden alkuperasta? *
O Kyl
O E

99a. Minkélaista yhteisty6ta tavaran- tai palveluntoimittajien kanssa on tai voisi olla
vastuullisuuteen liittyen? *

100. Onko tunnistettu, kuinka suuri osa hankinnoista tuotetaan paikallisesti (Suomessa),
alueellisesti (Euroopassa) ja globaalisti (muualla maailmassa)? *

O Kyl
() Ei

100a. Mitka ovat merkittdvimmat maat, joista tuotteita, materiaaleja tai palveluita hankitaan?

*

101. Onko oppilaitoksessa tunnistettu riskialueet ja -tuotteet, joiden tuotannossa saatetaan
kayttaa lapsi- tai pakkotydvoimaa tai saattaa tapahtua ihmisoikeus loukkauksia? *

O Kyl
O E

101a. Mitka ovat oppilaitoksen riskialueet ja -tuotteet? Miten toimitaan, jos
ihmisoikeusrikkomuksia ilmenee? *

102. Tuemmeko saamelaisten perinteisia elinkeinoja taloudellisesti kestavalla tavalla? *
O «kylia
O E
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102a. Miten tuemme tai voisimme tukea saamelaisten perinteisia elinkeinoja taloudellisesti
kestavalla tavalla? Esim. elinkeinojen harjoittamisedellytysten turvaaminen, eldmiseen
riittavat tulot *

103. Tuemmeko ja edistdmmekod Saamelaisalueen elinvoimaisuutta? *
O Kyl
O E

103a. Milla tavoin tuemme ja edistdmme tai voisimme tukea ja edistdd Saamelaisalueen
elinvoimaisuutta? *

https://forms.cloud.microsoft/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=_FY1ondpZEmOIkZbvz... = 32/36



15.4.2026 klo 11.53 Koulutusorganisaation kestavan kehityksen kartoitus - SAKK

Talouden lapinakyvyys

104. Puhutaanko oppilaitoksessa avoimesti budjetista, maararahan ja hankerahan kaytosta? *
O Kyl
O E

104a. Miten oppilaitoksessa kdydaan keskustelua budjetista, mdararahan ja hankerahan
kaytosta? Milla tavoin ja missd yhteyksissa naista asioista viestitddn tai keskustellaan tai
voitaisiin viestid ja keskustella? *

105. Perustellaanko investoinnit (pitkaaikaiset, rahallisesti suuremmat hankinnat tai
panostukset) koko henkildstolle? *

O Kyl
() Ei

106. Onko oppilaitoksessa maaritelty, mika on korruptiota? *

O Kyl

107. Onko oppilaitoksessa maaritelty, mika on hyvaksyttava lahja tai hyoty? *

O Kyl

107a. Millainen ohjeistus on lahjan tai edun vastaanottamiseen? *
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108. Lahjoittaako oppilaitos tuotteita tai rahaa hyvantekevaisyyteen tai tehdaanko
yhteistyotd hyvantekevaisyysjarjestojen kanssa? *

O Kyl
O E

108a. Mitka ovat lahjoituskohteet tai millaista yhteisty6ta tehdaan tai voitaisiin tehdad? *
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Koulutusalakohtaiset kysymykset materiaalien kdytosta

109. Onko alakohtaisessa koulutuksessa merkittavia materiaali- tai tavaravirtoja? *
O Kyl
O E

109a. Mitéd materiaalivirtoja alakohtaisessa koulutuksessa on ja kartoitetaanko kaytetyn
materiaalien maaraa tai voisiko sitd kartoittaa paremmin? *

110. Pyritédanko alakohtaisessa koulutuksessa minimoimaan syntynytta havikkia? *
O Kyl
O E

110a. Miten havikkia pyritddn hallinnoimaan tai miten sita voisi hallinoida paremmin? *

111. Varmistetaanko alakohtaisten hankintojen todellinen tarve ennen hankintapaatosta? *
O Kyl
O E

111a. Miten todellinen tarve varmistetaan tai miten sen voisi varmistaa paremmin? *

112. Kéytetdaanko hankintaesityksissa ja -paatoksissa kestavan kehityksen kriteereita? *
O Kyl
O E
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112a. Mita kriteeristda kaytetaan tai voitaisiin kayttaa? *

113. Toteutuuko alakohtaisesti kdytettavissa tuotteissa tai palveluissa elinkaariajattelu,
kiertotalouden malleja tai tuotteiden kayttdidan pidentdaminen? *

O «kylla
O E

113a. Miten nama asiat toteutuvat tai voisivat toteutua paremmin? *

Téma ei ole Microsoftin luomaa tai suosittelemaa siséltoa. Lahettamasi tiedot lahetetaan lomakkeen omistajalle.
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